
Nº de Ação Data Origem Objetivo Atividades Responsável Prazo
 Recursos humanos e 

materiais
Estado Divulgação ação Metodologia Responsável Quando Avaliação (Data/Resultado)

Ação de sensibilização às turmas do 9º e 10º ano sobre o 

que espectável da cada curso
Conselho C Profissionais/SPO

mai/26 Diretores de curso + 6 alunos A concluir

Reuniões com EE do 9º ano para divulgação dos cursos Conselho C Profissionais
mai/26 (Diretores de curso+ 3 alunos) A concluir

Analisar metodologia de avaliação de perfil 

aluno/candidato e identificar oporutnidades de melhoria
Diretor de Curso

jun/26 Diretores de curso+ SPO + 6 alunos A concluir

Fazer entrevistas individuais Diretor de Curso
jun/26 3 docentes +diretores de curso A concluir

Fazer a seleção dos alunos considerando a adequação do 

perfil
Diretor de Curso

jun/26 2 docentes +diretores de curso A concluir

Fazer levantamento dos equipamentos necessário Resp. pelo PTE
out/25 2 docentes A concluir Conselho de cursos com resp. PTE

Ver disponibilidade existente na escola Resp. pelo PTE
out/25 1 docente      A concluir Conselho de cursos com resp. PTE

Solicitar à Direção a disponibilização dos equipamentos CC Profissionais
out./25 1 docente    A concluir Co nselho de cursos com rep.PTE e Direção

Instalar equipamentos Resp. pelo PTE
out./22 1 docente       A concluir

Valorização/humanização do espaço escolar:

1.1. Identicação dos espaços a requalificar; (3 docentes + alunos + Direção)

1.2. Identificação , financiamento, e aquisição dos materiais 

necessários
Direção 

1.3. Consecução do projeto.
Alunos

4/25 outubro/novembro 2025 Satisfação dos docentes
Melhorar a satisfação dos 

docentes para 72%

Prever no PAA reuniões intercalares, para promover a 

possibilidade da existência de planos de melhoria
Equipa de Autoavaliação out./nov./25 Professores do Conselho de Turma A Concluir Diretores  de Curso

Verificar que a satisfação dos professores 

atingiu os 72% no ano 2025/2026

Av. 

satisfação 

2025/26

5/25 outubro/novembro 2025
Satisfação dos Encarregados 

de Educação

Melhorar a satisfação dos Enc. 

Educação para 90%

Definir no Regulamento Interno a responsabilidade do 

Diretor de Turma de informar os EE sempre que surgir uma 

atividade não contemplada no PAA

Equipa de Autoavaliação out./nov./25 Professores do Conselho de Turma A concluir Diretor de Turma
Verificar que a satisfação dos EE 

melhorou para a taxa de 90% 2025/2026

Av. 

satisfação 

2025/26

Avaliação de Eficácia

1/25

2/25

3/25

fev/26

outubro/novembro 2025

outubro/novembro 2025

Reunião de conselho de 

cursos de fev 2026

Avaliação de satiafação da 

comp. Pedagógica dos alunos 

2025/26

Inquérito de avaliação de 

satisfação aos alunos 25/26

Aumentar a taxa de conclusão 

para 35% (2024/25 para 

2027/28)

Melhorar a satisfação dos 

alunos para 82% 2025/26

Melhorar a satisfação dos 

alunos em 2925/26 para 72%
Equipa de Autoavaliação out./nov./25 A concluir

página do agrupamento /Facebook

Conselho de turma e página do 

agrupamento 

Verificar que taxa de conclusão em 27/28 

para 35%  

Verificar que a taxa de satisfação dos 

alunos seja de 82%

Verificar que a satisfação dos alunos 

melhorou para 72% em 2025/26

CC Profissionais

Na recolha 

4a 

2027/28

Av. 

satisfação 

2025/26

Av. 

satisfação 

2025/26

jul/28

nov/25

1/1


